Tonder Kommune: Kompetencehjulet
styrker det paedagogiske arbejde og

sikrer barns udvikling

Siden 2011 har Tender Kommune samarbejdet med LearnLab omkring brugen af
Kompetencehjulet, hvilket bidrager til og understgtter et bedre laerings- og udvik-
lingsmiljg for bgrn i daginstitutionerne i Tander Kommune.

| efteraret 2018 indsamlede KL praksiseksempler pa kvalitetsudvikling af instituti-
oner og kompetenceudvikling af de paedagogiske medarbejdere. Journalist Mikkel
Svold har fulgt op pa Tender Kommunes bidrag til praksiseksempel om brug af
Kompetencehjulet, og hvilke resultater de oplever pa dagtilbudsomradet ved brug

af Kompetencehjulet.

Det rigtige veerktoj leder til gode
pcedagogiske droftelse

| Teander Kommune bruger daginstitutionerne
LearnLabs Kompetencehjul, som et feelles digitalt
veerktgj til vurdering af bgrns kompetencer.
Kompetencehjulet er bygget op omkring de seks
lereplanstemaer, der har til formal at hjzelpe
paedagogerne med at vurdere barnenes laering, sa
de kan finde ud af, hvor barnets naeermeste udvik-
lingszone er.

Per Hansen, der er Skole- og Dagtilbudschef i Tan-
der Kommune samt Helle Vibeke Hansen og Lone
Hauch, som begge er paedagogiske konsulenter

i kommunen, fortaeller om deres oplevelse med
LearnLab og Kompetencehjulet.

Mdling madte skepsis i starten

Tender Kommune havde den udfordring, at det
var svart at samle data om barnenes laering i dag-
institutionerne pa en systematisk made.

Da Kompetencehjulet blev introduceret i institu-
tionerne medte det i starten skepsis i forhold til
tidsforbruget til at udarbejde kompetencehjul pa
alle bgrn. Det var nyt at opsamle dokumentation
pa alle berns leering og udvikling i institutionerne.

Skole- og Dagtilbudschef Per Hansen fortzeller:

“Det har veeret en lang rejse, fordi det var nyt
at mdle i dagtilbud. | skolen har man veeret
vant til maling af karakterer. Men her var det
et onske fra politisk hold, at man skulle kun-
ne mdle, hvordan det star til i dagtilbuddene,
og nu mdler vi altid pa et bestemt omrade i
Kompetencehjulet”.

| budget 2018 fik alle dagtilbud i Tender Kommune
tilfert midler med det formal at sikre tidlig opspo-
ring og tidlig indsats for alle barn i dagpleje, vugge-
stuer og b@rnehaver ved brug af Kompetencehju-
let. 1,5 mio. kr. arligt blev gremaerket til at lave
vurderinger af alle bgrns leering og udvikling.

Maleredskaber i dagtilbud



Gennem arene, der er gdet, har medarbejder-

ne i kommunens forskellige dagtilbud arbejdet
med Kompetencehjulet og er blevet trygge ved

at traekke resultater ud og sammenligne dem, sa
de kan sikre, at bgrnene hele tiden udvikler sig og
far gode sproglige, sociale, motoriske og kognitive
kompetencer.

Paedagogerne kan bedre under-
stotte det enkelte barn

Med Kompetencehjulet kan psedagogerne udar-
bejde en kompetenceprofil for det enkelte barn el-
ler en barnegruppe. Kompetenceprofilen synliggar
de fokusomrader, som barnet er pa vej til at tage
som det naeste skridt i dets udvikling. Peedagogisk

konsulent Lone Hauch forklarer:

“I forhold til bernenes ncermeste udviklings-
zone, sa kan man veelge at tolke det som,
hvad mangler barnet i dets udvikling. Men vi
tolker det pa den madde, at vi forst kigger pa
os selv som peedagogisk personale - for hvor-
dan skaber vi et godt laeringsmiljo, der under-
stotter det enkelte barn eller barnegruppe, sd
de kan tage det nceste skridt?”.

Det er her Kompetencehjulet kommer til sin ret.
Paedagogerne i Tander Kommune bruger hjeelpe-
veerktajet til at skabe overblik over de forskellige
barnegrupper, og hvad den enkelte gruppe eller
barn nu er parat til at lsere og udvikle.

I

(...) Det har tidligere veeret en udfordring for dagtilbudde-
ne at opsamle tegn pa bernenes laering pa en systematisk
made. Forskellige metoder er blevet afprevet, men ingen
af metoderne har kunnet opfylde behovet for systematik,
og ensket om ogsa at kunne skabe et samlet overblik over
barnenes udbytte og progression.

Anvendelsen af Kompetencehjulet understatter kommu-

nens strategier om:.

* Tidlig opsporing og tidlig indsats
* Indsatser baseret pa dokumentation og viden
« Anvendelse af faelles redskaber pa tvaers af faggrupper.

Fra KLs hjemmeside - Lees artiklen her

Kompetencehjulet skaber hand-
leplaner

Kompetencehjulet er opbygget efter de generelle
laeringsmal i 'Den styrkede paedagogiske laereplan’
for dagtilbudsomradet. Redskabet hjaelper det
paedagogiske personale med at vurdere, hvor det
enkelte barns narmeste udviklingszone er. | Tgn-
der Kommune arbejder de med et saerligt fokus
pa sprog. Det betyder, at institutionerne er meget
opmarksomme pa bernenes sproglige udvikling.
Hvis en barnegruppe eksempelvis er sarlig sprog-

ligt udfordret, udarbejder medarbejderne en
indsats- og handleplan for denne bgrnegruppe.
Efterfelgende har de mulighed for at evaluere pa
den paedagogiske indsats og se, om den har rykket
ved udviklingen eller ej.

Hvis enkelte barn er udfordret i deres udvikling, vil
det vise sig som en "haengekgje”, der er et udtryk
for at barnet ikke udvikler sig som typisk forventet.
Denne haengekgje skal peedagogerne undersgge
naermere for at finde ud af, hvordan de bedst mu-
lig understatter bgrnenes leering og udvikling.

Maleredskaber i dagtilbud


https://www.kl.dk/kommunale-opgaver/boern-og-unge/kommunale-praksiseksempler/kvalitetsudvikling-af-institutioner-og-kompetenceudvikling-af-de-paedagogiske-medarbejdere/toender-kommune-kompetencehjulet-et-vaerktoej-til-at-registrere-0-6-aarige-boerns-kompetencer-inden-for-laereplanstemaerne/

“Hvis der er barn, som ikke far nok ud af det
peedagogiske leeringsmilje, skal der udarbej-
des en handleplan. Vi skal identificere, hvilke
scerlige udfordringer disse barn har og vur-
dere, hvad det kraever af mig som peedagog
at understatte barnenes udvikling, sammen
med resten af gruppen,” forteeller pecedago-
gisk konsulent Helle Vibeke.

Ved at tage hand om disse "haengekajer” sikrer
Tender Kommune at tilpasse niveauet inden for
barnets naermeste udviklingszone for dermed at fa
alle bern med i de paedagogiske aktiviteter.

Et mal, at Kompetencehjulet fol-
ger med barnet til grundskolen

Pa ganske fa ar mader bern ofte mange forskel-
lige fagpersoner, som er med til at understette
deres udvikling. Derfor mener Tegnder Kommune,
at det er vigtigt, at fagpersonerne omkring bar-
net kan agere ud fra observationer og resultater.
Redskabet " Hvad nu mor og far” anvendes af
sundhedsplejen ved hjemmebesgg i projektet
"Smabearns-trampolinen”, dernaest falges barne-
nes udvikling. Nar de begynder i dagpleje eller
vuggestue udarbejdes der nye Kompetencehjul og
vurderingerne herfra gives videre til bgrnehaven.

Og nu arbejder kommunen pa at overfgre data,
nar barnet overgar fra bernehave til indskolingen.
Er barnet fx sprogligt udfordret, vil det mest opti-
male veere, at leererne i indskolingen pa forhand
har en status pa barnets ressourcer og udfordrin-
ger, sa de ikke selv skal opbygge denne viden.

Mal og fokus for Tender Kommune er derfor et
gget samarbejde mellem institutionerne og skolen
for at skabe gode overgange, der gavner bagrnene
pa bedst mulige made.

Hvad skal fremtiden bringe?

Enigheden blandt Per Hansen, Helle Vibeke Han-
sen og Lone Hauch er til at fa gje pa, nar snakken
falder pa fremtiden og det fortsatte samarbejde
med LearnLab.

"Vi har et teet samarbejde, hvor vi sammen har
udviklet en "Tander-model” i forhold til ‘Selveva-
luering af det paedagogiske grundlag’. Pa grund af
corona pandemien er vi ikke ndet langt med im-
plementeringen af det endnu. Det er naeste skridt,”

forteeller Helle Vibeke, og Per Hansen afslutter:

“Helt generelt, s understatter LearnLab det,
vi gerne vil i Tander Kommune. Vi gnsker at
igangscette tiltag ud fra data, og det er muligt
med Kompetencehjulet, og det er vi tilfredse
med”.

Udbyttet af Tonder Kommunes
investering p& 1,5 million kr.

Investeringen har gjort det muligt for dagtilbudde-
ne i Tander Kommune at arbejde systematisk med
Kompetencehjulet med gremeaerket tid til evalue-
ring og handleplaner. Tender Kommune har i 3%
ar, siden 2018, opsamlet systematiske data om
bernenes udbytte af de paedagogiske indsatser ud
fra vurderinger af alle bgrns udvikling og leering.
Data, der er samlet i LearnLabs databank.

Samlet set viser data, at bernenes udbytte og
progression i leering og udvikling generelt er |gftet
mere end bgrnenes alder i Tender Kommune fra
2018 til 2021. Flere bern ser ud til at veere pa vej
vk fra risikozonen for at fa et livi "Udenforskab”
- uden arbejde, uddannelse, familie og et godt
socialt netveerk.

Hvad angar de barn, som ikke udvikler sig som
typisk forventet, dem ved det paedagogiske perso-
nale preecis, hvem er, og kan derfor gennem udar-
bejdelse af handleplaner malrette de paedagogiske
indsatser sa de understgtter bgrnenes naermeste
udviklingszone.

Mere info

Data og dokumentation for Tender Kommune
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LearnLab

Sammen skaber vi en steerkere fremtid

DLD udviklingsmaessig sprogforstyrrelse


https://learnlab.dk/redskaber/kompetencehjulet/anvendelighed-og-effekt/

